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9 Ιουλίου 2018 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 2695 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το Β'εξάμηνο 
του έτους 2018. 

2 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών, και νυχτερινής εργασίας ερ¬ 
γασίμων ημερών για συμπλήρωση της υποχρεω¬ 
τικής, μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού, για το Β' εξάμηνο 
του 2018. 

3 

Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής. 

4 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλ¬ 
λήλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθήκο¬ 
ντα ληξιάρχων του Δήμου Άργους - Μυκηνών, για 
το Β'εξάμηνο του έτους 2018. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή¬ 
λου που έχει ορισθεί ως Γραμματέας του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Άργους - Μυκηνών, 
για το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Αριθμ. απόφ. 253 (1) 

Καθιέρωση απογευματινής υπερωριακής εργα¬ 
σίας μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το Β' εξάμη¬ 
νο του έτους 2018 . 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ - ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», αρ¬ 
μοδιότητες Δημάρχου. 

2. Την 234/2018 απόφαση Δημάρχου περί ορισμού 
και ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον αντιδήμαρχο Ρέππα 
Ιωάννη όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 


3. Τις διατάξειςτων άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

4. Του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
ν. 2503/1997. 

6. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες του Δήμου έχουν απο¬ 
δυναμωθεί λόγω των αθρόων συνταξιοδοτήσεων τα έτη 
2012-13-14-15-16-17-18, της μείωσης των συμβάσεων 
ορισμένου χρόνου, των μετατάξεων, της εφεδρείας, ενώ 
μετά την εφαρμογή του ν. 3852/2010 όλες οι υπηρεσίες 
του Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμο¬ 
διοτήτων. 

7. Τις ανάγκες που παρουσιάζονται στις υπηρεσίες του 
Δήμου: 

α. Στη Δ/νση Διοικητικών υπηρεσιών για την γραμ¬ 
ματειακή υποστήριξη των συνεδριάσεων του ΔΣ, την 
λειτουργία του Ληξιαρχείου καθώς και των υπολοίπων 
διοικητικών υπηρεσιών. 

β.Στη Δ/νση Οικονομικών υπηρεσιών για την κάλυψη 
των αναγκών στα τμήματα του Λογιστηρίου και των εσό¬ 
δων και στοΤμήμα Δημοτικού Κοιμητηρίου:Το Δημοτικό 
Κοιμητήριο λειτουργεί τις καθημερινές από 07:00 έως 
19:00 και το Σαββατοκύριακο από 08:00 έως 13:00 για 
την ταφή-εκταφή νεκρών, καθαριότητα του περιβάλ¬ 
λοντος χώρου των μνημάτων και των οστεοθηκών, το 
πλύσιμο των οστών και την τοποθέτησή τους σε κιβώτια, 
την αρίθμηση και τοποθέτηση των κιβωτίων των οστών 
στο οστεοφυλάκιο. 

γ. Στη Δ/νση Τεχνικών υπηρεσιών-Τμήμα Τεχνι¬ 
κού Συνεργείου και Συνεργείου Ηλεκτροφωτισμού: 
Για την κάλυψη πολιτιστικών, εορταστικών και αθλη¬ 
τικών εκδηλώσεων από τεχνικά συνεργεία και ηλε¬ 
κτρολόγους που τελούνται τις απογευματινές ώρες, 
τη συντήρηση των Δημοτικών και Σχολικών Κτιρίων 
όταν αυτά δεν είναι σε λειτουργία, τη συντήρηση του 
οδικού φωτισμού των κεντρικών αρτηριών από αργά 
το απόγευμα που λιγοστεύει η κυκλοφορία πεζών και 
οχημάτων. 

δ. Στην Διεύθυνση Περιβάλλοντος που λειτουργεί και 
τις απογευματινές ώρες για τις παρακάτω ανάγκες: 

1. Δυσκολία αποκομιδής απορριμμάτων στο εμπορικό 
κέντρο της πόλης κατά τη διάρκεια της ημέρας, λόγω της 
αυξημένης κυκλοφορίας οχημάτων, πεζών και παρκαρι- 
σμένων οχημάτων. 

2. Καθαρισμός των λαϊκών αγορών κάθεΤρίτη, Τετάρτη 
κατά τις απογευματινές ώρες εργασίας και το Σάββατο. 
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3. Καθαρισμός των χώρων που τελούνται οι πολιτιστι¬ 
κές, εορταστικές και αθλητικές εκδηλώσεις από εργάτες 
κατά τις απογευματινές ώρες. 

4. Συντήρηση των Δημοτικών και Σχολικών Κτιρίων 
κατά τις απογευματινές ώρες όταν αυτά δεν είναι σε 
λειτουργία. 

5. Σύσταση συνεργείων σε επιφυλακή λόγω πολλών 
κρουσμάτων κλοπών και καταστροφών κυρίως σε σχο¬ 
λικά κτίρια για άμεση παρέμβαση. 

6. Εργασίες ποτισμάτων αργά το απόγευμα και τη νύ¬ 
χτα κατά τους μήνες Απρίλιο έως Οκτώβριο, με υδρο¬ 
φόρα οχήματα σεπλατείες, σχολεία, δρόμουςγιανα αποφευ¬ 
χθούν τα κωλύματα που προκαλούνται στην κυκλοφορία 
τις πρωινές ώρες λόγω του μεγάλου όγκου των υδροφόρων 
οχημάτων, των πολλαπλών στάσεών τους ειδικά στους δρό¬ 
μους μεγάλης κυκλοφορίας, αλλά και όχλησης σε σχολεία, 
πλύσιμο δρόμων, λαϊκών αγορών, πλατειών, αύλειων χώρων 
σχολείων. 

7. Μόνιμη επιφυλακή του τμήματος πρασίνου αλλά 
και εργατών για να επέμβουν εφόσον χρειαστεί σε περι¬ 
πτώσεις πυρκαγιών, πλημμυρών, πτώσεων δένδρων, που 


μπορεί να συμβούν καθ' όλο το 24ωρο, όλες τις ημέρες 
του χρόνο. 

8. Καθαρισμό ρεμάτων,φρεατίων, αγωγών, 
ε. Στη Δ/νση Κοινωνικής Πολιτικήςγιατην υλοποίηση 
πληθώρας προγραμμάτων - δράσεων όπως διανομές 
τροφίμων, διοργάνωση αιμοδοσιών, ημερίδων ευαισθη- 
τοποίησης, συνεδριών, για τη λειτουργία του Κ.Α.Π.Η. 
(καθημερινά εωςτις 20.00, Σαββατοκύριακα και αργίες.). 

στ. Στο Γραφείο Δημάρχου για την κάλυψη των ανα¬ 
γκών του, λόγω της ιδιαιτερότητας του αντικειμένου του. 

ζ. Στη Δ/νση Παιδείας και Προσχολικής Αγωγής Νη- 
πιακών και Βρεφονηπιακών Σταθμών για τη λειτουργία 
του προγράμματος «ΕΝΑΡΜΟΝΙΣΗ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΗΣ ΚΑΙ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗΣ ΖΩΗΣ» ΔΟΜΗ ΚΔΑΠ υπάρχει ανάγκη 
λειτουργίας κατά τις απογευματινές ώρες, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε κατ'εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015, απογευματινή υπερωριακή 
εργασία μέχρι την 22η ώρα εργασίμων ημερών για 136 
μονίμους, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλους του Δήμου, για το 
Β' εξάμηνο του έτους 2018 όπως αναλυτικότερα αναφέ¬ 
ρουμε στον παρακάτω πίνακα: 


ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟ ΜΟΝΙΜΩΝ, ΙΔΑΧ ΚΑΙ ΙΔΟΧ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΕ ΑΝΩΤΑΤΟ ΑΡΙΘΜΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ ΚΑΙ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 


ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΑΝΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22Η ΩΡΑ 

ΤΕ ΝΗΠΙΑΓΩΓΩΝ (προσ.) 

1 

20 

ΔΕ ΣΧΟΛΙΚΩΝ ΦΥΛΑΚΩΝ 

1 

20 

ΠΕ ΨΥΧΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 

ΠΕ ΚΟΙΝΩΝΙΟΛΟΓΩΝ 

1 

20 

ΤΕ ΕΡΓΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

2 

20 

ΤΕ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΩΝ 

2 

20 

ΤΕ ΦΥΣΙΟΘΕΡΑΠΕΥΤΩΝ 

2 

20 

ΔΕ ΝΟΣΗΛΕΥΤΩΝ 

1 

20 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ 

2 

20 

ΥΕ ΟΙΚΟΓΕΝΕΙΑΚΩΝ ΒΟΗΘΩΝ (ΙΔΟΧ) 

4 

20 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

12 

20 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

4 

20 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ - ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

6 

20 

ΠΕ ΑΡΧΙΤΕΚΤΟΝΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

20 

ΠΕ ΜΗΧΑΝΟΛΟΓΩΝ 

ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

20 

ΠΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

20 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ 

1 

20 

ΠΕΤΟΠΟΓΡΑΦΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

3 

20 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

20 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

ΕΡΓΩΝ ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

1 

20 

ΤΕ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ ΕΡΓΩΝ 

ΥΠΟΔΟΜΗΣ 

1 

20 

ΤΕ ΤΕΧΝΟΛΟΓΩΝ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 

ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

2 

20 
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ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΝΩΤΑΤΟ ΟΡΙΟ ΑΝΑ ΕΡΓΑΖΟΜΕΝΟ 

ΥΠΕΡΩΡΙΑΚΗΣ ΑΠΟΓΕΥΜΑΤΙΝΗΣ ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΕΩΣ ΤΗΝ 22Η ΩΡΑ 

ΔΕ ΣΧΕΔΙΑΣΤΩΝ 

ΑΡΧΙΤΕΚΤ. ΣΧΕΔΙΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΥΔΡΑΥΛΙΚΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΤΕΧΝΙΤΩΝ ΣΙΔΗΡΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΗΛΕΚΤΡΟΛΟΓΩΝ (ΙΔΟΧ) 

2 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

13 

20 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΙΔΟΧ) 

2 

20 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ 

7 

20 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧ/ΤΩΝ (ΙΔΟΧ) 

1 

20 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΗΤΑΣ 

2 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

17 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ (ΙΔΟΧ) 

4 

20 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘ/ΤΑΣ 

2 

20 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

3 

20 

ΥΕ ΚΛΗΤΗΡΩΝ ΘΥΡΩΡΩΝ 

ΓΕΝ. ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝ.ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

3 

20 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡ/ΦΕΙΟΥ 

ΠΕ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

4 

20 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

5 

20 

ΔΕ ΕΙΣΠΡΑΚΤΟΡΩΝ 

1 

20 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ Η/Υ 

1 

20 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΓΡΑΜΜΑΤΕΩΝ 

2 

20 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

1 

20 

ΔΕ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

1 

20 

ΥΕ ΓΕΝ.ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

1 

20 

ΣΥΝΟΛΟ 

136 

20 έκαστος/μήνα 


Επιτρέπεται η ανά μήνα εναλλαγή υπαλλήλων των παραπάνω κλάδων, σε καμιά όμως περίπτωση δεν θα ξεπερ- 
νιέται ο ανώτατος αριθμός των υπαλλήλων κάθε κλάδου. 

Οι συνολικές απογευματινές ώρες, που υπολογίζεται να διατεθούν κατ'ανώτατο όριο το Β' εξάμηνο έτους 2018, 
ανέρχονται στις δώδεκα χιλιάδες τετρακόσια ογδόντα (12.480). 

Η συνολική προκύπτουσα δαπάνη, υπολογιζόμενη με βάση τις παραπάνω ώρες, ανέρχεται στο ποσό των 48.960,00 € 
περίπου και θα αντιμετωπιστεί από τους κάτωθι Κ.Α.Ε του προϋπολογισμού έτους 2018: 

-10.6012.0001,10.6012.0002,10.6012.0003,10.6012.0008,10.6022.0001,10.6051.0001, 

10.6051.0002,10.6051.0003,10.6051.0004,10.6051.0005,10.6051.0007,10.6051.0008, 

10.6051.0009,10.6052.0001 -15.6012.0001,15.6012.0003,15.6012.0004,15.6022.0001,15.6042, 

15.6051.0001,15.6051.0002,15.6051.0003,15.6051.0004,15.6051.0005,15.6051.0006, 

15.6052.0001,15.6054.0002,20.6012.0001,20.6022.0001,20.6042,20.6051.0001,20.6051.0002,20. 

6051.0003, 20.6051.0004,20.6051.0006,20.6052.0001,20.6052.0002,20.6054.0001-30.6012.0001, 

30.6022.0001,30.6042.0001,30.6051.0001,30.6051.0003,30.6051.0004,30.6051.0005, 

30.6052.0001,30.6052.0002,30.6052.0003,30.6052.0004,30.6054.0002-35.6012.0001, 

35.6022.0001,35.6051.0001,35.6051.0002,35.6051.0003, 

35.6052.0001,45.6022,45.6052.0001. 
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Η πραγματοποίηση των ωρών απογευματινής υπε- 
ρωριακής εργασίας από συγκεκριμένους κάθε φορά 
υπαλλήλους θα βεβαιώνεται από τους αρμόδιους προϊ¬ 
σταμένους Διευθύνσεων και Αντιδημάρχους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άγιοι Ανάργυροι, 7 Ιουνίου 2018 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΕΠΠΑΣ 


( 2 ) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας Κυριακών και 
εξαιρέσιμων ημερών, και νυχτερινής εργασίας 
εργασίμων ημερών για συμπλήρωση της υπο¬ 
χρεωτικής, μονίμων, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλων 
Δήμου Αγίων Αναργύρων - Καματερού, για το Β' 
εξάμηνο του 2018 . 

Ο ΑΝΤΙΔΗΜΑΡΧΟΣ 

ΑΓΙΩΝ ΑΝΑΡΓΥΡΩΝ-ΚΑΜΑΤΕΡΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις των άρθρων 58 και 59 του ν. 3852/2010 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης», αρ¬ 
μοδιότητες Δημάρχου. 

2. Την 234/2018 απόφαση Δημάρχου περί ορισμού 
και ανάθεσης αρμοδιοτήτων στον αντιδήμαρχο Ρέππα 
Ιωάννη όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007. 

4. Το άρθρο 20 του ν. 4354/2015. 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του ν. 2503/ 
1997. 

6. Την 404/2017 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
περί καθιέρωσης διαφορετικού ωραρίου λειτουργίας σε 
ορισμένες υπηρεσίες του Δήμου. 

7. Την 93832/33202/16.11.2017 απόφαση της ασκού- 
σας καθήκοντα Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης Αττικής περί καθιέρωσης διαφορετικού 
ωραρίου εργασίας σε ορισμένες υπηρεσίες του Δήμου 
Αγίων Αναργύρων - Καματερού για το 2018 (ΦΕΚ 4133/ 


8. Το γεγονός ότι οι υπηρεσίες του Δήμου έχουν απο¬ 
δυναμωθεί λόγω των αθρόων συνταξιοδοτήσεων τα έτη 
2012-13-14-15-16-17,18 της μείωσηςτων συμβάσεων ορι¬ 
σμένου χρόνου, των μετατάξεων, της εφεδρείας, ενώ μετά 
την εφαρμογή του ν. 3852/2010 όλες οι υπηρεσίες του 
Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμοδιοτήτων. 

9. Τις ανάγκες που παρουσιάζονται στις υπηρεσίες του 
Δήμου: 

α) Στη Δ/νση Περιβάλλοντος για 24ωρη λειτουργία 
όλες τις ημέρες του μήνα και τις Κυριακές και τις ημέρες 
αργιών, 

- στο Τμήμα Διαχείρισης Οχημάτων - Μηχανημάτων 
Έργου για την καλύτερη δυνατή διενέργεια της αποκο¬ 
μιδής οικιακών απορριμμάτων, ανακυκλώσιμων υλικών 
καθώς και τον καθαρισμό λαϊκών αγορών,φρεατίων,σχο¬ 
λείων,ρεμάτων κ.λπ. 

- στο Τμήμα Καθαριότητας για την καλύτερη διενέρ¬ 
γεια της αποκομιδής απορριμμάτων προκειμένου να 
διασφαλιστεί η καθαριότητα στον Δήμο. 

- στο Τμήμα Πρασίνου για εκτέλεση εργασίες ποτι¬ 
σμάτων κατά τους μήνες Απρίλιο έως Οκτώβριο την 
νύχτα προκειμένου να αποφευχθούν τα κωλύματα που 
προκαλούνται στην κυκλοφορία, επίσης βρίσκεται σε 
μόνιμη επιφυλακή να επέμβει σε περιπτώσεις πυρκα¬ 
γιών, πλημμυρών που μπορεί να συμβούν καθ' όλο 
το 24ωρο. 

β) Στη Δ/νση Οικονομικών Υπηρεσιών για 24ωρη 
λειτουργία όλες τις ημέρες του μήνα και τις Κυριακές 
και τις ημέρες αργιών, στο Τμήμα Δημ. Κοιμητηρίου για 
την ταφή και εκταφή νεκρών και για την λειτουργία των 
ψυγείων, νεκροθαλάμων που φιλοξενούν σωρούς προς 
ταφή, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνουμε κατ'εφαρμογή των διατάξεων του άρ¬ 
θρου 20 του ν. 4354/2015, υπερωριακή εργασία καθ'υ- 
πέρβασιν του υποχρεωτικού ωραρίου κατά τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες (6η πρωινή έως 22η ώρα) και 
νυχτερινή εργασία εργασίμων ημερών προς συμπλήρω¬ 
ση της υποχρεωτικής για το Β'εξάμηνο του 2018, για 53 
μόνιμους, ΙΔΑΧ και ΙΔΟΧ υπαλλήλους οι οποίοι απασχο¬ 
λούνται στην Δ/νση Περιβάλλοντος, και 3 υπαλλήλους 
ΙΔΑΧ οι οποίοι απασχολούνται στο Δημ. Κοιμητήριο της 
Δ/νσης Οικ. Υπηρεσιών, οι οποίες λειτουργούν σε 24ωρη 
βάση και όλεςτις ημέρες του μήνα όπως αναλυτικότερα 
αναφέρουμε στον παρακάτω πίνακα: 


Β728.11.2017). 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΚΑΤΑ ΚΛΑΔΟ ΜΟΝΙΜΩΝ, ΙΔΑΧ ΚΑΙ ΙΔΟΧ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ ΜΕ ΑΝΩΤΑΤΟ ΑΡΙΘΜΟ ΩΡΩΝ ΑΝΑ 
ΜΗΝΑ ΚΑΙ ΑΝΑ ΥΠΑΛΛΗΛΟ 




ΩΡΕΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 

ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 

ΕΡΓ/ΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 

ΗΜΕΡΩΝ (6Η ΠΡΩΙΝΗ 

(συμπλήρωση) 



ΕΩΣ 22Η ΩΡΑ) ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ 

13 

30 

30 

ΔΕ ΟΔΗΓΩΝ (ΙΔΟΧ) 

2 

30 

30 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ 

7 

30 

30 

ΔΕ ΧΕΙΡΙΣΤΩΝ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΩΝ ΕΡΓΟΥ(ΙΔΟΧ) 

1 

30 

30 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

17 

30 

30 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ(ΙΔΟΧ) 

4 

30 

30 

ΔΕ ΕΠΟΠΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 

30 

30 
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ΚΛΑΔΟΣ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΩΡΕΣ ΚΥΡΙΑΚΩΝ 

ΚΑΙ ΕΞΑΙΡΕΣΙΜΩΝ 
ΗΜΕΡΩΝ (6Η ΠΡΩΙΝΗ 
ΕΩΣ 22Η ΩΡΑ) ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΝΥΧΤΕΡΙΝΕΣ ΩΡΕΣ 
ΕΡΓ/ΜΩΝ ΗΜΕΡΩΝ 
(συμπλήρωση) 

ΑΝΑ ΜΗΝΑ 

ΥΕ ΕΠΙΣΤΑΤΩΝ ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ 

2 

30 

30 

ΔΕ ΔΕΝΔΡΟΚΗΠΟΥΡΩΝ 

3 

30 

30 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΓΕΝΙΚΩΝ ΚΑΘΗΚΟΝΤΩΝ 

2 

30 

30 

ΥΕ ΕΡΓΑΤΩΝ ΝΕΚΡΟΤΑΦΕΙΟΥ 

3 

16 

- 


Επιτρέπεται η ανά μήνα εναλλαγή υπαλλήλων των παραπάνω κλάδων, σε καμιά όμως περίπτωση δεν θα ξεπερ- 
νιέται ο ανώτατος αριθμός των υπαλλήλων κάθε κλάδου. 

Οι συνολικές ώρες Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, κατ'ανώτατο όριο, ανέρχονται σε δέκα χιλιάδες ογδόντα 
ευρώ (10.080) και αυτές της νυχτερινής εργασίας εργασίμων ημερών προς συμπλήρωση της υποχρεωτικής ανέρ¬ 
χονται επίσης σε εννέα χιλιάδες πεντακόσια σαράντα ευρώ (9.540). 

Η συνολική προκύπτουσα δαπάνη, υπολογιζόμενη με βάση τις παραπάνω ώρες, ανέρχεται στο ποσό των 58.860,00 € 
περίπου και θα αντιμετωπιστεί από τους κάτωθι Κ.Α.Ε του προϋπολογισμού έτους 2018: 

-20.6012.0001,20.6022.0001,20.6042, 20.6051.0001,20.6051.0002, 20.6052.0001, 

-20.6052.0002, 20.6051.0006, 

-35.6012.0001,35.6022.0001,35.6051.0001,35.6051.0002,35.6051.0003,35.6052.001,45.6022, 

-45.6052.0001 

Η πραγματοποίηση των ωρών της υπερωριακής εργασίας καθώς και των ωρών της προς συμπλήρωση εργασίας 
από συγκεκριμένους κάθε φορά υπαλλήλους θα βεβαιώνεται από τους αρμόδιους προϊσταμένους Δ/νσης και 
Αντιδημάρχους. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Άγιοι Ανάργυροι, 7 Ιουνίου 2018 
Ο Αντιδήμαρχος 
ΙΩΑΝΝΗΣ ΡΕΠΠΑΣ 


Αριθμ. απόφ. 1981 (3) 

Καθιέρωση νυκτερινής εργασίας προς συμπλή¬ 
ρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΑΡΓΟΥΣ - ΜΥΚΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007. 

3. Τιςδιατάξειςτηςπαρ. 1 του άρθρου 20τουν.4354/2015 
(ΦΕΚ176 Α'/16-12-2015) «Διαχείριση των μη εξυπηρετού¬ 
μενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγου¬ 
σες διατάξεις εφαρμογήςτης συμφωνίας δημοσιονομικών 
στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Τον ΟΕΥ του Δήμου (ΦΕΚ 3022Β/1 -9-2017). 

5. Την 57683/5301/9-10-2013 (ΦΕΚ 3448/Β 729-10-2013) 
απόφαση του Γενικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δι¬ 
οίκησης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου, με 
την οποία συμπληρώθηκε η 20453/2556/28-5-2013 (ΦΕΚ 
1433/Β714-6-2013) όμοια, για καθιέρωση διαφορετικού 
ωραρίου εργασίας στην Υπηρεσία Καθαριότητας του 
Δήμου. 

6. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

7. Την 430/21-11-2017 απόφαση Δ.Σ.περί ψήφισης του 
προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2018. 

8. Την 17751/13-2-2018 εγκριτική του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα της Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελ/σου, Δυτ. Ελλάδας 
και Ιονίου. 


9. Την από 4-6-2018 βεβαίωση της Δ/νσης Οικ/κών 
Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου, στην οποία βεβαιώνεται η ύπαρξη πίστωσης, 
στον κωδικό 20.6011.001 με τίτλο «Τακτικές αποδοχές 
[περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά 
και ειδικά επιδόματα] μονίμων υπαλλήλων υπηρεσίας 
καθαριότητας και ηλεκτροφωτισμού ποσού 665.000,00 
ευρώ και στον ΚΑ 20.6041.001 με τίτλο «Τακτικές απο¬ 
δοχές [περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, 
γενικά και ειδικά τακτικά επιδόματα] εκτάκτων υπαλλή¬ 
λων υπηρεσίας καθαριότητας», του προϋπολογισμού 
του Δήμου, οικονομικού έτους 2018, ποσού 170.000,00 
ευρώ, για την κάλυψη της δαπάνης για την καταβολή της 
σχετικής αποζημίωσης. 

10. Το γεγονός ότι νευραλγικές υπηρεσίες του Δήμου 
έχουν αποδυναμωθεί λόγω συνταξιοδοτήσεων, ενώ 
μετά την εφαρμογή του ν. 3852/2010, όλες οι υπηρεσίες 
του Δήμου έχουν επιφορτιστεί με πλήθος νέων αρμο¬ 
διοτήτων. 

11. Το γεγονός ότι λόγω του μικρού αριθμού των 
απορριμματοφόρων και της φύσης της εργασίας της 
αποκομιδής απορριμμάτων, υπάρχουν ανάγκες για την 
απασχόληση προσωπικού και κατά τις νυκτερινές ώρες, 
όλες τις ημέρες της εβδομάδας, για την διασφάλιση της 
δημόσιας υγείας, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε νυκτερινή εργασία με αμοιβή, προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής, για τους 
υπαλλήλους του Τμήματος Αποκομιδής Απορριμμάτων 
του Δήμου για το Β'Εξάμηνο του 2018 ως εξής: 
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Τεύχος Β'2695/09.07.2018 


1. ΜΟΝΙΜΟ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Εργασία νυκτερινή προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 

Εργασία νυκτερινή Κυριακών 
και εξαιρέσιμων προς συμπλήρωση 
της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 

ΤΜΗΜΑ 

ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ 

ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

30 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

30 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


2. ΠΡΟΣΩΠΙΚΟ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΙΔΙΩΤΙΚΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ 


ΥΠΗΡΕΣΙΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΝΑ ΚΑΤΗΓΟΡΙΑ ΑΠΑΣΧΟΛΗΣΗΣ 

Εργασία νυκτερινή προς 
συμπλήρωση της 
εβδομαδιαίας υποχρεωτικής 

Εργασία νυκτερινή Κυριακών 
και εξαιρέσιμων προς 
συμπλήρωση της εβδομαδιαίας 
υποχρεωτικής 

ΤΜΗΜΑ ΑΠΟΚΟΜΙΔΗΣ ΑΠΟΡΡΙΜΜΑΤΩΝ 

20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 

20 ΥΠΑΛΛΗΛΟΙ 


Για την κάλυψη της δαπάνης ύψους 870.000,00 € για την καταβολή των σχετικών αποζημιώσεων, οι προβλεπό- 
μενες πιστώσεις κατανέμονται ως εξής: 

Κ.Α. 20.6041.001:170.000,00 € 

Κ.Α. 20.6011.001: 665.000,00 € 

Β. τα όρια των ωρών απασχόλησης ανά υπάλληλο ορίζονται ως εξής: 

Νυκτερινή εργασία προς συμπλήρωση της εβδομαδιαίας υποχρεωτικής έως 143 ώρες μηνιαίως 
Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Άργος, 4 Ιουνίου 2018 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ 


Αριθμ. απόφ.:1982 (4) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης σε υπαλ¬ 
λήλους που έχουν οριστεί και ασκούν τα καθήκο¬ 
ντα ληξιάρχων του ΔήμουΆργους-Μυκηνών, για 
το Β'εξάμηνο του έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΑΡΓΟΥΣ-ΜΥΚΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ.1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010 . 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 48 και 49 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20 ν. 4354/2015 
(ΦΕΚ176Α/16-12-2-2015. 

4. Τον Ο.Ε.Υ. του Δήμου (ΦΕΚ 3022Β/1 -9-2017). 

5. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

δ.Την 430/21-11-2017 απόφαση Δ.Σ. περί ψήφισηςτου 
προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2018. 

7. Την 17751/13-2-2018 εγκριτική του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα της Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελ/σου, Δυτ. Ελλάδας 
και Ιονίου. 

8. Την από 4-6-2018 βεβαίωση της Δ/νσης οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου, σύμφωνα με την οποία στον προϋπολογισμό του 
Δήμου, οικονομικού έτους 2018, στον ΚΑ 10.6012.002 
υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ποσού 9.600,00 ευρώ, 


με τίτλο «Αποζημίωση υπερωριακής εργασίας και για 
εξαιρέσιμες ημέρες και νυκτερινές ώρες και λοιπές πρό¬ 
σθετες αμοιβές Ληξιάρχου». 

9. Την 291/2011 απόφαση του Γενικού Γραμματέα Απο¬ 
κεντρωμένης Δ/σης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελλάδας και 
Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης καθηκόντων Ληξιάρχων 
των Δημοτικών Ενοτήτων: Αχλαδοκάμπου, Λέρνας και 
Μυκηναίων του Δήμου που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ- 
92/Γ/22-2-2011. 

10. Την 1504/2012 απόφαση του Γενικού Γραμματέα 
Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελοποννήσου, Δυτικής Ελ¬ 
λάδας και Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης καθηκόντων 
Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα Αλέαςτου δήμου που 
εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 3787/7-2-2012 εγγράφου 
προτάσεωςτου Δημάρχου Άργους-Μυκηνών και δημο¬ 
σιεύθηκε στο ΦΕΚ 863/Β/20-3-2012. 

11. Την αριθμ. 1974/2012 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης κα¬ 
θηκόντων Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα Λυρκείας 
του Δήμου που εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 10780/ 
28-3-2012 εγγράφου προτάσεως του Δημάρχου Αρ- 
γους-Μυκηνών και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1218/Β/ 
11-4-2012. 

12. Την αριθμ. 28533/1805/2012 απόφαση του Γενι¬ 
κού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης κα- 
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θηκόντων Ληξιάρχων στη Δημοτική Ενότητα Ν. Κίου 
του δήμου που εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 43831/ 

30- 11-2012 εγγράφου προτάσεως του Δημάρχου Άρ- 
γους-Μυκηνών και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3498/Β/ 

31- 12-2012. 

13. Την 10727/1359/2013 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελοποννήσου, 
Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης 
καθηκόντων Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα Κου- 
τσοποδίου του δήμου που εκδόθηκε κατόπιν της αριθ. 
6788/26-2-2013 εγγράφου προτάσεως του Δημάρχου 
Άργους-Μυκηνών και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 717/Β/ 
29-3-2013. 

14. Την αριθμ. 100715/6397/2014 απόφαση του Γε¬ 
νικού Γραμματέα Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελοποννή¬ 
σου, Δυτικής Ελλάδας και Ιονίου περί ανάθεσης άσκησης 
καθηκόντων Ληξιάρχων στη Δημοτική Ενότητα Άργους 
του δήμου που εκδόθηκε κατόπιν της αριθμ. 38911/ 
3-11-2014 εγγράφου προτάσεως του Δημάρχου Άρ¬ 
γους-Μυκηνών και δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 3171 /Β/ 
26-11-2014. 

15. Το αριθ. 2699/31-12-2009 Φ.Ε.Κ. «περί καθορισμού 
ωρών υπερωριακής απασχόλησης σε Δ/κους υπαλλή¬ 
λους ΟΤΑ. που εκτελούν καθήκοντα ληξιάρχου. 

16. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται 
κατά το έτος 2018 για την άσκηση των καθηκόντων 
Ληξιάρχων οι οποίες επιβάλουν την απασχόληση των 
ληξιάρχων πέραν του κανονικού ωραρίου εργασίας και 
κατά τις εξαιρέσιμες ημέρες και τα Σαββατοκύριακα 
για την διεκπεραίωση ληξιαρχικών γεγονότων, κυρίως 
θανάτων. 

17. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 9.600,00 ευρώ και 
θα αντιμετωπιστεί από τις πιστώσεις του Κ.Α. 10.6012.002 
του προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 
2018, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε για το Β' εξάμηνο του έτους 2018, 
για τους οκτώ (8) υπαλλήλους του Δήμου που θα ασκούν 
καθήκοντα ληξιάρχου στις Δημοτικές Ενοτήτες: Αλέας, 
Άργους, Αχλαδοκάμπου, Κουτσοποδίου, Λέρνας, Λυρ- 
κείας, Μυκηναίων και Νέας Κίου, υπερωριακή εργασία 
με αμοιβή, δεδομένου ότι η άσκηση των καθηκόντων 
τους, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 4 του ν. 344/1976, 
απαιτεί την καθημερινή αυτοπρόσωπη παρουσία τους 
στο χώρο του ληξιαρχείου και πέραν του υποχρεωτικού 
ωραρίου εργασίας, με την προβλεπόμενη από το νόμο 
αποζημίωση. 

Β. Οι κατά τα ανωτέρω αναφερόμενες ώρες υπερω- 
ριακής απασχόλησης δεν μπορεί να υπερβαίνουν τις 
είκοσι (20) ώρες μηνιαίως και συνολικά εκατόν είκοσι 
(120) για κάθε υπάλληλο, για το Β'εξάμηνο του έτους 
2018. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άργος, 4 Ιουνίου 2018 

Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 1983 (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας του υπαλλή¬ 
λου που έχει ορισθεί ως Γραμματέας του Δημοτι¬ 
κού Συμβουλίου του Δήμου Άργους - Μυκηνών, 
για το Β' εξάμηνο του έτους 2018. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 
ΑΡΓΟΥΣ-ΜΥΚΗΝΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του ν. 3852/ 
2010. 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 36 και 48 του ν. 3584/2007. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 20του ν. 4354/ 
2015 [ΦΕΚ 176/Α /16-12-2015] «Διαχείριση των μη εξυ¬ 
πηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και 
άλλες επείγουσες διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας 
δημοσιονομικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθ¬ 
μίσεων». 

4. Τον Ο ΕΥ του Δήμου [ΦΕΚ 3022/Β71 -9-2017], 

5. Την 430/21-11-2017 απόφαση Δ.Σ. περί ψήφισης του 
προϋπολογισμού του Δήμου έτους 2018. 

6. Την 17751/13-2-2018 εγκριτική του Γενικού Γραμμα¬ 
τέα της Αποκεντρωμένης Δ/σης Πελ/σου, Δυτ. Ελλάδας 
και Ιονίου. 

7. Την από 4-6-2018 βεβαίωση της Δ/νσης οικονομι¬ 
κών Υπηρεσιών και Τοπικής Οικονομικής Ανάπτυξης του 
Δήμου, σύμφωνα με την οποία στον προϋπολογισμό του 
Δήμου, οικονομικού έτους 2018, στον ΚΑ 10.6011.004 
υπάρχει εγγεγραμμένη πίστωση, ποσού 1.000,00 ευρώ, 
με τίτλο «Τακτικές αποδοχές μονίμων υπαλλήλων λοιπών 
υπηρεσιών συνενωμένων Δήμων. Αποζημίωση πρακτι- 
κογράφου δημοτικού συμβουλίου». 

8. Τον αριθμό των υπηρετούντων υπαλλήλων στο 
Δήμο. 

9. Την 150/14-2-2011 απόφαση, με την οποία ορίσθηκε 
ο αρμόδιος υπάλληλος του Δήμου, ως Γραμματέας για 
την τήρηση των πρακτικών του Δημοτικού Συμβουλίου 
του Δήμου. 

10. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται 
κατά το έτος [2018] για την τήρηση των πρακτικών των 
συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου, 
οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση του προανα- 
φερόμενου υπαλλήλου του Τμήματος Διοίκησης της 
Δ/νσης Δ/σης, Προγρ., οργ. και πΛηρ. του Δήμου, πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας, διότι οι συνεδριάσεις 
του Δημοτικού Συμβουλίου του Δήμου, πραγματοποιού¬ 
νται ως επί το πλείστον τις απογευματινές και βραδινές 
ώρες. 

11. Ότι η δαπάνη που θα προκύψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 500,00 ευρώ, για 
το Β'εξάμηνο και θα αντιμετωπισθεί από τις πιστώσεις 
του ΚΑ 106011.004, του Προϋπολογισμού του Δήμου, 
οικονομικού έτους 2018, αποφασίζουμε: 

Α. Καθιερώνουμε για το Β'εξάμηνο του έτους 2018, για 
τον υπάλληλο του Δήμου, ο οποίος θα τηρεί τα πρακτι¬ 
κά των συνεδριάσεων του Δημοτικού Συμβουλίου του 
Δήμου, την εργασία με αμοιβή απογευματινής υπερω- 
ριακής απασχόλησης. 
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Β. Οι κατά τα ως άνω αναφερόμενες ώρες απογευματι¬ 
νής υπερωριακής εργασίας δεν μπορεί να υπερβαίνουν 
τις είκοσι [20] ώρες, μηνιαίως και συνολικά τις εκατόν 
είκοσι [120], για το Β'εξάμηνο του έτους 2018, με την 
προβλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κά¬ 
λυψη των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών 
του Δήμου. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Άργος, 4 Ιουνίου 2018 
Ο Δήμαρχος 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΚΑΜΠΟΣΟΣ 



ΕΘΝΙΚΟ 

ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Καττοδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32, Αθήνα 
Τηλ. Κέντρο 210 5279000 
Κείμενα προς δημοσίευση: \Λ/θί>ίτΐ35ί6ΐ·.0ΐ(ά>6ί.αΓ 












